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administracion local

CIUDAD REAL

Decreto nimero: 2024/3317.

Por acuerdos de Pleno de 17 de junio y de 28 de julio 2023, se fijaron las retribuciones de dedi -
caciones exclusivas y dedicaciones parciales de los miembros de la Corporacion por el desempefio de
cargos, remitiéndose a decreto de Alcaldia para que se proceda a las necesarias concreciones para
cada caso individual, a los efectos de lo expuesto en los apartados de dicho acuerdo.

Ahora por acuerdo de Pleno en sesion de 28 de junio de 2.024 (punto 7), se adopto:

1° Aprobar, ademas de las aprobadas en las sesiones plenarias de 17 de junio y de 28 de julio de
2023, las retribuciones de dedicacion exclusiva en el desempefo del siguiente cargo:

Concejalia Delegada (un cargo). Retribucion 42.024,64 Euros anuales, a satisfacer en 14 mensua-
lidades.

En consecuencia, el nimero total de Concejalias Delegadas con dedicacion exclusiva, pasa a ser
ocho.

5° Aprobar, con respecto a las retribuciones de dedicaciones parciales, aprobadas en sesion ple-
naria de 17 de junio de 2023 y la reduccion efectuada en la sesion plenaria de 28 de julio, la supresion
de la dedicacion parcial de una de las Concejalias Delegadas aprobada entonces, que correspondia al
cargo que ahora pasa a dedicacion exclusiva.

”

También ahora por acuerdo de Pleno en sesion del dia 28 de junio de 2024 (punto 10), se adopto:
1° Aprobar, ademas de las aprobadas en la sesion plenaria de 17 de junio de 2023, las retribu-
ciones de dedicacion parcial en el desempefo del siguiente cargo:

Concejal del grupo socialista con tareas propias de la oposicion (un cargo). Retribucion:
21.012,32 Euros anuales, a satisfacer en 14 mensualidades.

El tiempo de dedicacion minima de esta Concejalia sera el 50 % de la jornada laboral, surtiendo
efectos desde la adopcion de este acuerdo.

En consecuencia, el nimero total de Concejalias Delegadas con dedicacion parcial del 50% del
grupo socialista con tareas propias de la oposicion , pasa a ser dos.

Vistos dichos acuerdos de Pleno y Decretos sucesivos de Alcaldia 2023/3563 sobre concreciones
especificas de los miembros de la Corporacion que por el desempefo de sus respectivos cargos perci-
ben retribuciones en régimen de dedicacion exclusiva y parcial.

En cumplimiento de los mencionados acuerdos, respecto a las dedicaciones exclusivas y parcia-
les, dicto la siguiente

RESOLUCION.

Primero.- Con efectos desde el dia 1 de julio de 2024, asignar a D. Gregorio Enrique Oraa San -
chez Cano, Concejal Delegado de Servicios a la Ciudad, la retribucion en régimen de dedicacion exclu-
siva por el desempefio de su cargo (tareas propias de cargo de gobierno) que se fijo en dicho acuerdo
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plenario en la cantidad de a la cantidad de 42.024,64 euros anuales, a satisfacer en 14 mensualidades,
mas la seguridad social que le corresponda.

Segundo.- Con efectos desde el dia 1 de julio de 2024, asignar a D. Ignacio Sanchez Pascual,
Concejal del Grupo Municipal del PSOE, la retribucion en régimen de dedicacion parcial del 50% por
el desempeno de las tareas de Concejal de la Oposicion, que se fijo en dicho acuerdo plenario en la
cantidad anual de 21.012,32 € a satisfacer en 14 mensualidades, mas la seguridad social que corres-
ponda.

Tercero.- En cuanto al tiempo de las dedicaciones, incompatibilidades, Seguridad Social, asi
como trienios o equivalentes, habra que estar a lo establecido en los apartados de los mencionado
acuerdos de Pleno, lo que se debera comprobar por el Servicio de Personal.

Con respecto a las dedicaciones parciales, el tiempo de dedicacion efectiva y maxima no podra
prestarse en la jornada de trabajo de los afectados en el caso de que formen parte del personal de las
Administraciones Plblicas. En estos supuestos, se procedera a lo necesario para la comunicacion reci-
proca entre las Administraciones afectadas, como establece el art. 5 de la Ley de Incompatibilidades.

Cuarto.- Dar traslado de esta Resolucion al Servicio de Personal y a la Intervencion Municipal, asi
como a Tesoreria Municipal. Y comunicarlo a los interesados, publicandola en el BOP, Tablon de Anun -
cios y Portal de Transparencia.

Quinto.- Dar cuenta de esta Resolucion al Pleno.

El Alcalde del Ayuntamiento de Ciudad Real, el dia 1 de julio de 2024.

Anuncio nimero 2489
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